
ЗВІТ ДИРЕКТОРА ШКОЛИ ЗУБКОВА О.П.  

ПЕРЕД ГРОМАДСЬКІСТЮ  

ЗА 2019-2020 НАВЧАЛЬНИЙ РІК. 



ЗАГАЛЬНА ІНФОРМАЦІЯ  

ПРО ШКОЛУ 

 Будівля прийнята в експлуатацію в 1964р. 

 Земельна ділянка має площу 1,17 га 

 Педагогічних працівників – 13 

 Обслуговуючого персоналу – 10  

 Навчання завершили – 43 учні (9 класів ) 

 Середня наповнюваність класів – 5 учнів 

 



КАДРОВЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 спеціаліст вищої категорії 
– 8 чол.; 

 першої  - 1 чол.; 

 другої - 1 чол.; 

 спеціаліст  - 3 чол. 

 

 Старший вчитель –       3 
чол. 

 Середнє тижневе 
навантаження 
педагогічних працівників  
18год.  

 



МЕТОДИЧНА РОБОТА 

 Виявлення  і  

розвиток творчих 

здібностей учнів  з 

метою формування 

компетентної 

особистості 

 

Проблема, над якою 

працює педколектив 

школи 

 



АТЕСТАЦІЯ 2019-2020 Н.Р. 

 У 2019/2020 навчальному році проведено 

атестацію 1 педагогічного працівника, який 

підтвердив кваліфікацію «спеціаліст вищої 

категорії» 

 Пензін Олег Михайлович –  

вчитель фізичної культури 

 



ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС 

 У школі функціонували 9 класів, 2 гуртка, 2 спортивні секції . В школі 
навчалося 43 учні. З них Похвальним Листом було нагороджено 
ученицю 4 класу Стовбу Катерину, 5 учнів 9-го класу отримали  
Свідоцтва про базову середню освіту. 

 Упродовж вересня місяця заступником директора з НВР Нарожною 
Н.М. проведено анкетування класних колективів з метою виявлення 
обдарованих та здібних дітей. Педагоги активно залучали учнів до 
роботи в шкільних гуртках, факультативах та секціях. 

 Учителі працювали за індивідуальними планами роботи з 
обдарованими учнями з метою підготовки до участі у предметних 
та творчих конкурсах, олімпіадахУсі заплановані заходи, відповідно 
до складених планів, виконані всіма педагогами. 

 



МОНІТОРИНГ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ здобувачів освіти  

Чепільської ЗШ I-II ступенів 

за ІІ  СЕМЕСТР  2019/2020 н/р 

  

Клас  
К/у у 

класі 

РІВНІ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ Якість знань  

  
кількість 

учнів  
% ПОЧАТКОВИЙ 1-3 СЕРЕДНІЙ 4-6 ДОСТАТНІЙ 7-9 ВИСОКИЙ 10-12   

3 0 0 4 0 0 0 0% 4 100% 0 0% 100% 

4 0 0 6 0 0 1 17% 4 66% 1 17% 83% 

5 0 0 3 0 0 3 100% 0 0% 0 0% 0% 

6 0 0 6 0 0 4 67% 2 33% 0 0% 33% 

7 0 0 5 0 0% 0 0% 4 80% 1 20% 100% 

8 0 0 4 0 0 4 100% 0 0% 0 0% 0% 

9 0 0 5 0 0 5 100% 0 0% 0 0% 0% 

      33 0 0% 17 76% 14 21% 2 3% 48% 

  

Директор школи                О.П.Зубков  

У 1 класі навчається  
6 учнів 4 здобувачів освіти  у 2 класі- 6 здобувачів освіти  

Всього в школі  43 здобувачів освіти  



МОНІТОРИНГ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ здобувачів освіти  

Чепільської ЗШ I-II ступенів 

за   2019/2020 н/р 

  

Клас  
К/у у 

класі 

РІВНІ НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ Якість знань  

  
кількість 

учнів  
% ПОЧАТКОВИЙ 1-3 СЕРЕДНІЙ 4-6 ДОСТАТНІЙ 7-9 ВИСОКИЙ 10-12   

3 0 0 4 0 0 0 0% 4 100% 0 0% 100% 

4 0 0 6 0 0 1 17% 4 66% 1 17% 83% 

5 0 0 3 0 0 3 100% 0 0% 0 0% 0% 

6 0 0 6 0 0 4 66% 2 34% 0 0% 33% 

7 0 0 5 0 0% 4 80% 1 20% 0 0% 20% 

8 0 0 4 0 0 4 100% 0 0% 0 0% 0% 

9 0 0 5 0 0 5 100% 0 0% 0 0% 0% 

      33 0 0% 21 64% 11 33% 1 3% 36% 

  

Директор школи                О.П.Зубков  

У 1 класі навчається  
6 учнів 4 здобувачів освіти  у 2 класі- 6 здобувачів освіти  

Всього в школі  43 здобувачів освіти  



ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС 

 Рівень навчальних досягнень різний у всіх класах, 
найгірші результати в учнів 5,8,9 класів – якість знань 
0%, лідерами залишаються учні 3,4 класів класу-  
відповідно – 100 та 89 %. Навчальний процес в цьому 
навчальному році, нажаль, був змушений 
тансформуватися у дистанціну форму навчання. 
Здійснити його у повній мірі завадила відсутність 
технічних можливостей в сільській місцевості для його 
проведення, а також відсутність досвіду та навичок у 
всіх учасників навчального процесу. Тому успіхи  наших 
вихованців невтішні. Буде над чим працювати  на 
початку нового навчального року. 

 



ВИХОВНА РОБОТА 

 Творчий розвиток дитини завжди був і залишається пріоритетним напрямком освітянської 
діяльності.. Ці завдання успішно реалізовуються під час позакласної роботи класів, яка об’єднує 
школярів усіх вікових груп конкурсними програмами та заходами. 

 Педагоги прагнуть вибудувати виховний простір так, щоб він сприяв гармонізації особистості, 
глибоко усвідомлюють, що соціальна адаптація учнів, розуміння ними своїх прав та свідомого 
виконання обов’язків у значній мірі залежить від правильно визначених та обраних шляхів 
реалізації виховного процесу. Тому пріоритетними питаннями у виховній роботі школи 
залишається забезпечення всебічного розвитку особистості, сприяння її самовихованню й 
самореалізації, спрямування їх у своїй діяльності керуватися загальнолюдськими цінностями, 
глибоко розуміти традиції свого народу. 

 Виховна робота проводилася згідно з планом виховної роботи школи. Силами дитячого 
самоврядування під керівництвом класних керівників, вчителів, заступника директора з 
навчально-виховної роботи були організовані і проведені на високому рівні шкільні свята. 

 Традиційними заходами в школі стали: урочистий початок навчального року святом Першого 
дзвоника та перший урок «Україна – єдина країна», свято вишиванок, День учнівського 
самоврядування, місячник правовиховної роботи, свято 8 Березня .Про всі шкільні новини і 
досягнення розміщували інформацію на сайті школи. 

 



ВИХОВНА РОБОТА 

 Свято Першого дзвоника 



ВИХОВНА РОБОТА 

 Свято Першого дзвоника 



ВИХОВНА РОБОТА  

ДЕНЬ ПАРТИЗАНСЬКОЇ СЛАВИ  



ЗАГАЛЬНОШКІЛЬНІ БАТЬКІВСЬКІ ЗБОРИ 



СВЯТО ПОКРОВИ 



ВІТАННЯ З ПРОФЕСІЙНИМ СВЯТОМ 

ПРИЙМАЮТЬ ВЧИТЕЛІ 



ШЕВЧЕНКІВСЬКІ ДНІ 



ВАЛЕНТИНІВ ДЕНЬ 



ДЕНЬ ВИШИВАНКИ 



ПСИХОЛОГІЧНИЙ ДЕСАНТ 



НОВОРІЧНІ СВЯТА 



СВЯТО СОБОРНОСТІ УКРАЇНИ 



На закінчення, дозвольте подякувати 

всім вам і тим,  хто причетний до 

нашої школи і допомагає у 

здійсненні всіх тих цілей і завдань, 

які ставить собі сьогодні 

педагогічний колектив, хто сприяє 

розвитку і вихованню молодого 

покоління. 

 



ЛАСКАВО ПРОСИМО ! 




